
 
У якому розмірі надається роботодавцям компенсація при 

працевлаштуванні ВПО з 1 січня 2024 року? 
 

Нагадаємо, що постановою Кабінету Міністрів України від 20 березня 2022 
року № 331 затверджено Порядок надання роботодавцю компенсації витрат на 
оплату праці за працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок 
проведення бойових дій під час воєнного стану в Україні (далі – Порядок). 

Пунктом 3 Порядку (у редакції, що діяла протягом майже всього 2023 року) 
був передбачений щомісячний розмір компенсації 6700 грн (фіксована сума). 

Урядовою постановою від 27 грудня 2023 року № 1390 “Про внесення змін 
до деяких постанов Кабінету Міністрів України щодо врегулювання окремих 
питань зайнятості населення” (набрала чинності 30 грудня 2023 року) внесено 
зміни, серед іншого, до Порядку.  

Вказані зміни також внесені до пункту 3 Порядку. Наразі, передбачено, що 
компенсація витрат надається у розмірі мінімальної заробітної плати, 
установленої законом.  

Статтею 8 Закону України “Про Державний бюджет України на 2024 рік” 
встановлено з 01 січня 2024 року розмір мінімальної заробітної плати 7100 грн. 
Відповідно й щомісячний розмір компенсації складає 7100 грн.  

Примітка. Зазначеним Законом передбачено збільшення протягом 2024 року 
розміру мінімальної заробітної плати – з відповідної дати буде також збільшено 
розмір компенсації. 

Інформація загального характеру про урядову постанову від 27 грудня 2023 
року № 1390  була розміщена на сторінці обласного центру зайнятості у 
соціальній мережі Facebook  01 січня 2024 року. 

Закону України “Про Державний бюджет України на 2024 рік” за 
посиланням http://surl.li/odjwg  

Все про компенсацію витрат роботодавцю на оплату праці за 
працевлаштування ВПО тут http://surl.li/bthud 

Є питання сфери зайнятості? Контакти тут http://surl.li/emipw 
 
Кіровоградський обласний центр зайнятості 
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